
УК кКинодосуговое

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ
государственного автономного учреждения культуры

<<Сахалинское кинодосуговое объединение>

1. Общие положения

Концепция рЕlзви,гия гАук <<Сахшlинское кинодосуговое объедтrrени е>> на2027-20з0 го,щl -документ стратемческого планI4)овЕlниrI, определлощий траекторию тршrсформаrцаи
учрешдения из юIассического кинотеатрального оператора в мультиформатrrый,сультурно-
просветите.пьский Центр Сахалинской области, объедиrrлощий кинопопаз, *"о.rроизводство,
событийные, просветительские и профориентационные программы, а также фУ"й"" офrоti
площадки Кинокомиссии региона. Мьт создаем сРеЩ, где зритеJъ становится 5rчастником, а
регион - видимой и удобной террrrгорией дrя киноиндустрии, рi}звивая IryJгbTypy, кад)ы и
узнаваемость Сахаrrина и Курильских осц)овов в стране.

Миссия: Формировать единое культурное пространство Сахалинской области, гдо
киноискусство становится доступным и значимым дUI всех возрастньrх и социztльньD( црупп.Мы создаём услов}UI дIя цультурного д{алог4 раскрьпия творческого потеЕциttла жrтгелей и
устойчивого рtlзвития территории через IryJБTypy и просвещение.

Це.пи документа
, опродеJIить приОритетные направления деятельности с учётом специфики островного

региона;, обеспе,пать модернизацию инфраструкryры и внед)ение цифровьD( сервисов;
. повысить доступность и качество услуг, вкJIючiш форматы дlя.тподей с ОВЗ;
о }СИJМть роль учрешдениrI кiж центра поддержки регионЕLJьного кино и медлаобразованиrI.
Нормативно-правов ая базаз, основы государственной rсульryрной политики (утверхqдены Указом Президента РФ от

24.12.2014 М 808);
. Стратегия государственной кульryрной поJмтики до 2030 года (утверхqдена

Распоряжением ПравитеJIьства РФ от | 1 .09.2024 JФ 250 1 -р);
. РегионЕlJьные програN{мыразвитиlI куJБтуры Сахшинской области;. Устав учреждения и государственное задание.
Принципы ре!UIизации:, tr(гrиентоориентированность - проектирование услуг на основе потребностей аудитории

(вкпочая маrrомобильные грушш и жителей с ОВЗ). 
-

, Партнёрство- взаимодействие с киностудиями, образовательными оргаrrизаlлiяrли,
НКО, бизнесом.

, Инновационность 
- развитие учрещдениrI за счет обосновадrньDь {lпробированньur и

соответстВующих специфике деятельности решений.

Д.Ю. Орлов



коммерческой эффективностью и выполнением

Сроки реаJIизаципz 2027-2030 годы с ежегодной корректировкой по иТог{lп,I мониторинга.

2. Харакгеристика теItущего состояния учреrцдения

|АуК кКинодосУговое объединеНие)) 
- регионЕшьное учр9}кдение культуры, вьшоJIняющее

функции областного киносервисного и методического центра. Учрещдение обеспе.паваег
кинопоказ в областном центре, формирует репертуар муниципrrльньD( кинотеатров в районахLах€lJмнскои оОласти, организует куJIьтурIrые и торжественные мероприятия местного
значени,L цредоставJUIет киноконцертньй зап ця цроведения мероприятий, ведёт
просветитеJъские и профориентационные проекты, а также о.ущ."r"*.i собственное
кинопроизводство.

2.1. Основные направления деятельности
Показ кинофильмов и реперryарное планирование. основной вIц деятеJьности учрешдениJI

покaх} кинофильмов. Совощупная аудитория кинопоказа на площадках учре}кдениr{
cocTaBJUIeT в среднем l25 тысяtI зрителей в год. Учреждение формируеr реrrерryар
муниципаJьньгх кинотеатров в районах области, обеспе.ц.lвая единые стандарты реперryарной
политики и доступность кинопоказа дJIя жителей рйонов области.

проекг <tпитература в кино>. Учрехqдение успешно реализует просветитеJьский проекг 
-пок€lЗ фильмоВ по кJIассиЧескиМ произведениrIм русских писателей, книги которьж входят в

IIIкоJъную црограIvIIпry. Проект демонстрирует устой.тивьй спрос: в 2025 году киносеансы
проекта посетиJIи более 1,5 тысяч шкоJьников. Проект подтверждulет востребованность
формата (кино ktlrс инструмент JIитературного и образоватеrьного просв"щ""*о и обладает
потенциtIJIом расшмрениrI как по охвату, так и по содержанию (методические материalJш дIя
IIIкол, встретIи с педагогап{и, интецрация со пIкоJIьной програпrмой).

Профориентационный проект 
- 

экскурсии по (€акулисью) кинотеатра. Учрещдение
проводит дIя шIкоJьников экскурсии, знtжомящие их с реальными профессияп,rи совремеЁного
кинопокzва: веryщего техника (специшrьность, пришедшiUI на смену киномехшrикаtrл),
звукорежиссёра" художника по свету и профессией организатора мероприJIтий. В 2025 гоry
проведено 34 экскурсии, участникаI\4и KoTopbD( ст.UIи 815 шкЬльн"*оu. Проекг 

""r.rоп*йдвойнуЮ функцию: профориекгациоктую (популяризация техншIеских и творческих
профессий отрасrм) и кадровую (формирование потенциЕLIъного резерва спеIи.IJIистов в
регионе).

Инкгrюзивный проекТ <<Безграничные возможности)). Учреждение реЕrлизует проект
организацИи кинопокtlзов дJЯ.тподеЙ с нарушениrIми зрениrI и сJIуха. В 2025 году состоялось 13
инкJIюзивньж сеансов. Уlрехqдение располагает необходиплым техничесютм оборуд
системаN4и тифлокомментироваЕиrI и субтитрированIбI. основньпrл сдерживающ"1',a бur.rоро1д
рtlзвитиrl проекта явJIяется внешIнее ограншIение: правообладатеJIи премьерньD( фиrьмов не
предоставJUIют пакеты тифлокомментированиrI и субтитрирования, что вынуждает строить
репертуар инкJIюзивньж сеансов преимущественно на контенте с доступными
ад€tптироваJIными копиями. Проекг обладает высоким социttльным значением и потенциалом
роста при налаживании взаимодействиrI с дистрибьюторtll\4и и правообладатеJIями, а также при
испоJъзовании tlJьтернативньD( истоtIников адtlптированного контента (национа-пьные и
региональные фонды, прошлогодний прокат, документальные и анимационные фильмы).
Организация мероприятий и предостаВление киноконцертного заJIа. Второй вид
деятеJБности rфех(дениrl - 

оргilнизыJJrIяи проведение торжественньIх мероприrtтий меспrого
значения, концерtов и Iryльтурно-просветительскID( собьrгий. Учрещдение предоставJIяет
киноконцертнъй зал кокгябрь) k€llс на rrrrатной основе (коммерческие концерtы, частные и



корпоративные собьIтия), так и бесплатно в рамках государственного задания. Загрузка
площадки демонстрирует высокую востребованность: в 2025 году в киноконцертном заJIе
<Октябрь> состоялось более 150 мероприятий,совокупнаlI аудиториJI которьD( составила болеез0 тысяч зрителей. Учреждение также имеет регулярную практику показа концертных
програмМ федерального проекта <Театр HD) - записанных спектаклей ведуших российскихтеатров, что подтверждает эффективность формата демонстрации записанного
высококачественного KoHTeItTa в удобное дIIя сахаJIинского зрителrI BpeMlI.

производство фильмов. Учрехtдение является автором нескольких собственных фильмов,
отражающих историю и культурную идентичность Сахалинской области. Самые известные из
них: кБитва за острова. Тихоокеанский реванш), кСвои среди чужих), кТуманные картинки
Сахапана>, а TaK)Ite цикла видеофильмов <<Лица кульryры Саха_гlина> о *од"", внёсших
значительньй вклад в развитие культуры региона. Наличие собственного производственного
опыта полного цикла (сценарий 

- 
съёмка 

- 
постпродакшн) вьцеJUIет УЧрещДение среди

региональных организаций кульryры и создаёт основу для развития образовательного и
просветительского направлений.

Планируемое направление 
- 

киношкола. Учре>tцение планирует реаJIизацию е>tсегодной
киношколЫ в формате Kpy>tiкa (без получениJI JIицензии наобразоватепirrу. деятель}Iость) длrя
школьников и молодежи. Программа Предусматривает изучение истории кино, основ
операторского мастерства И монтажа. Итогом каждого учебного цикла станет
короткометрахсньЙ игровоЙ фильм, созданньй учениками самостоятельно: от разработки
сценария и подбора актёров и локаций до съёмок и постпродакпIна. Формат опирается на
имеюпlийся производственньй опытучреIцения и сло)Iмвшуюся профориентационнуюлинию
(экскурсии (закулисья>, <ЛитератУра в кино>).

сопровождение кинопроизводства в регионе. Рабочая группа учреждения осуществляет
организационно-техническое обеспечение деятеJтьности Кинокомиссии Сахалинской области:
формирование (сисТемы одноГо окна) дrя съёмочньlх групп, ведение реестров локаций,
технических ресурсов и кинопрофессионалов региона, содействие проведению съёмок на
территории области и развитие киноryристиtIеского потенциала.

2.2.Сильные стороны

о CTilTYc областного центра, формируlошlего реперТУаР П/tУНИципаJIьньtх кинотеатров области,

- устой.lивая роль системообразующего звена кинопоказа региона;
, Высокая совокупная аудитория: около 125 тысяч зрителей кинопоказа и 30 тысяч зрителей

мероприlIТий в гоД 
- 

база для дальнейшегО роста и длясегментации работы с аудиторией;
, Значительный опьrт событийной работы: более 150 мероприятий в год на площадке

киноконцертного зала <Октябрь> ;

, н€шIичие уникального для региона опыта полного цикла кинопроизводства и собственного
контента;

, деЙствующие проекты с подтверждённым охватом: кЛитератУра в кино) (более 1,5 тыс.
школьников в 2025 году), экскурсионньй проект <Сrryжебньй вход> (34 экскурсии, 815
ШКОЛЬНИКОВ), ИНКЛЮЗИВНЫе сеансы <<Безграничные возмо>ltности) (13 

""u"ao*, 
549

зрителей с ОВЗ);

, наличие оборудования для тифлокомментирования и субтитрирования 
- 

техническая база
дJUI развитиrI инклюзивного направлениlt;

, опыт регуJUIрного показа записанньIх концертных и TeaTpimbнblx программ (кТеатр HD))
как работаюцей альтернативы прямьrм трансляциям;

, нzlJIичие киноконцертного заJIа и инфраструктуры дtя мероприятийрttзличного формата;



сложившиеся связи с муниципальньIми кинотеатрами, школами и органами управления
культурой;

наличие действующей инфраструктуры (одного окна) для съёмочньж групп 
- рабочейгруппы Кинокомиссии Саха_гtинской области на базе учреIцениlI;

уникаrьный дJUI дФО актив: сочетание кинопоказ4 кинопроизводств4 кадрового
просвещения (киношкола, профориентация) и услуг лIя внешних съёмочных групп в
рамках одной организации.

2.3. Слабые стороны и вызовы
о оТСУТСтвие ЗакоНаСахалинской области <О государственной поддержке кинематографии в

Сахалинской области>;

, ограниченность спектра платных усJtуг и зависимость доходной части от кинопокzLза,
аренды зiulа и коммерческих мероприятий'

, медленное развиТие инклюзивного кинопоказа, обусловленное внешним фактором -непредоставлением правообладателями пакетов тифлокомментирования и
субтитрирования дlu{ премьерных фильмов;

. частичное устаревание оборудования, требующее поэтапной модернизации;
о поТРебность в кадрах по HoBbIM направлениям (медиаобразование, инклюзивньй сервис,

работа с молодёясной аудиторией) 
- частично решается планируемой киношколой и

профориентационным контуром ;

2.4. Внешние возмOжности

о РОСт интереса к региональному кино, краеведению и локальной иденти.тности;
о подтвер)Iцённый спроС на просветительские форматЫ дJUI шкоrьной аудитории

(<ЛитератУра в кино>) и профориентационные экскурсии;
о }сТоЙчивьй спрос на событийные форматы и аренду киноконцертного зала (более 150

мероприятий в год) 
- потенциал увеличения доходной части за счёт пакетньж

предложений и оптимизации каJIендаря;

, социальная значимость инклюзивного направления: востребованность формата
<Безграни,тные возможности>) у .lподей с нарушениями зрения и сJIуха, а также
общественнаJI и административнаJI поддержка инклюзивных практик;

о Потенци8JI решения проблемы адаптированного контента через взаимодействие с
дистрибьюторами, участие в отраслевых инициативах и использованис расширенного
прокатного окна (не премьерные копии);

с гронтов?5I поддержка культурных, просветительских и инклюзивных проектов
(Президентский фонд куль,ryрньж инициатив, отраслевые и регионzl,lьные конкурсы);

, возмо)ItностЬ тирa)кирования собственньж успешньж форматов (<ЛитератУра в кино>,
экскурсии, инклюзивНые сеансы) на базе муниципальных кинотеатров области;

, фелеральныЙ приоритет развития кинопроизводства на Щальнем Востоке: действующие
меры поддержки, работа Щальневосто.тной кинокомиссии и инстиryтов рilзвития (крдв,
Фонд кино) создают окно возмоltностей дJUI привлечения федера_гrьньlх проектов в область,

, признанный рост киноryризма в России: выход фильма на федеральный экран повышает
ryристическую привлекательность локаций съёмок, что особенно значимо для региона с
вырzIзительньIми природньIми пейзатсами.



2.5. Угрозы

конкуренция с онлайн-кинотеатрами и домашними форматами просмотра фильмов через
интернет площадки;

лемографические и миграционные тенденции, влияющие на численность школьной и
молодёяtно й ау дутории;

сохранение барьеров со стороны правообладателей по предоставлению адаптированных
копий фиrъмов, ограничивающее развитие инклюзивного кинопоказа;

зависимосТь реiUIизации HoBbIx проектов от объёмов внебюдrкетного и грантового
финансирования.

конкуренция с регионами, обладающими более развитой инфраструкryрой, финансовыми
стимулами (в т.ч. рибейтами) д,rя привлечениlI съемоLшых lрупп;

высокаrI стоимость транспортной и логистической составляющей д,тя приезжих съемочньж
групп;

отсутствие в регионе необходимой материально-технической базы оборудования для
обеспечения полноценного съемочного процесса.

2.б. Выводы по разделу

учреждение обладает устойчивой операционной базой (около 155 тысяч посещений в год по
совокупностИ кинопоказа И мероприятий), подтверrltдённьпл опьIтом реilлизации
востребованньж проектов - от реперryарного сопрово}кдения муниципzLтьньж кинотеатров до
ПросВеТиТеьских, профориенТаЦионнЬж и инкЛЮЗивных форматоВ - 

и УникzUIЬныМ ДлlI
региона активом: собственным кинопроизводством. Ключевыеточки роста на202]-2О30 годы:
о СоВ€Ршенствование регионаJIьной нормативно-правовой базы: разработка и принятие

Закона Саха_пинской области кО государственной поддержке кинемато.рu,tr"" в
Саха,rинской области> ;

, инстиryционаJIизация киношколы как продолжения сложившейся просветительской
линии.

систематизация реперryарной и методической работы с муниципальными кинотеатрами;

оптимизация загрузки и повышение доходности киноконцертного зала <<октябрь> при
сохранении социальной составлrяющей;

расширение инклюзивного кинопоказа через поиск адаптированного контента и партнёрств
с дистрибьюторами;

развитие собственного кинопроизводства с вовлечением участников киношколы.

з. Щели, основные задачи и приоритетные направления деятельности учреждения
культуры

3.1. Стратегическая цель

к 20з0 году закрепить за гАук <<Сахалинское кинодосуговое объединение)) роль ключевого
центра кинокультуры С ахалинской области, обеспе.гивающего :

о Достtпность качественного кинопоказа лtя >ltителей областного центра и муниципrlльньIх
районов;



' просветительскую, профориентационную и инклюзивную работу с населением,

, сохранение И развитие уникaшьного для региона направлени собственного
кинопроизводства;

, созДание устойчивого организационно-консультационного механизма содействия
проведению съемок на территории Сахалинской области в пределах компетенции
рабочей группы, созданной на базе Учре>tсдения и имеющихся ресурсов;

, усТоЙЧивуЮ рабоry киноконцертногО зала <<октябрь> как универсальной площадки
культурных и общественных событий регионального значения;

стратегическая цель достигается за счёт принятия Закона Сахалинской области (о
государственной поддержке кинематографии в Сахалинской области>, р.ввития ужеподтвердивших эффективность направлений деятельности, а не за счёт создания HoBbIx с нуля:
учреждение достраивает работающие проекты (<ЛитератУра в кино>, экскурсии <Слуrкебньй
вход), кБезграничные возможности), покilзы <Театр HD)) до системной модели; обеспечивает
развитие функций рабочей группы Кинокомиссии Сахалинской области как инструмента
привлеченИя съемочныХ проектов в регион фактора экономического развития,
туристической привлекательности и узнаваемости Сахалинской области в с,гране.

3.2. Itели по направлениям деятельности

Це",lь 1. Укрепление роли учреждения как репертуарного ценц)а области. Разработать и
tIринятЬ <ЗакоН СахаrrрпrсКой области о госуДарственной поддержке кинематографии в
саха-гмнской области>. обеспечить единые стаtцарты репертуарной по.шrтики муниципitJъньD(
кинотеатров и рост совокупной аудитории кинопоказа с базовьrх 125 тысяч зрителей в год.

Це.,lЬ 2. Повышение эффективности киноконцертного заJIа <Оrсгябрь>. Увеrртщ.lть
ко-тптчество мероприятий (с базовьrх 150 в 2025 году) и coBolqymтylo uуд-ор*о собьrгrrй (с
базовьпс 30 тысяч зрителей в год) при сохранении балшrса между коммерческой арендой и
бесплатньпrли мероприятиями в ptlNlktlx государственного задания.

Щель 3. ИнсшrryционаJIизация киношколы. Запустить ежегодIIую киношIкоJry в форматекружкадIя школЬникоВ с итоговыМ продуктоМ кащдого IцIкIIа-короткоме,гражным игровым
фиrьмом, созданным ученикап{и на всех этапах: сценарий, подбор акЁров и локаrий, aiёrк",
монтаж и постпродакшн.

цепь 4. Развlrше собственцого кинопроизводства. Расширить lмнейrсу фильмов уrрехqдения
(продолжение цикJIа кЛица цультуры Сахаlптнa>, новые докуменftrльные и игровые проекгы),
интогрировав производственный процесс с киношколой и просветительскими проектtlN,Iи.

I|ель 5. Развитие инклюзивного кинопока}а; Увели.пать колшIество инкiIюзивньIх сеансов
проекта кБезграrтичные возможности) (с базовьтх 13 сеансов в 2025 годF) и расшцритъ
доступную линейку адilптированного контента.

ЦеrIЬ 6. Развитие и расширение деятельности рабочей группы Кинокомиссии
сахалинской области как инструмента для обеспечения экономического роста,туристической привлекательности и узнаваемости Сахалинской области посредством
киноиндустрии.

3.3. Основные задачи

по направлению <<кинопоказ и репертуарное планировапие)>:
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1. Разработать и внести на утверждение Сахалинской областной flумы Проект Закона
сахатtинской области ко государственной поддержке кинематогрфии в Сахалинской
области>.

2.ИнтегрироватЬ собственные фильмьт учреждения (кБитва за острова. Тихоокеанский
реванш)), <Свои среди чужих), кТуманные картинки Сахалина>, <<Лица куJъryры Сахалины) в
реryлярный репертуар с сопутствующими активностями - встречи с авторами, обсуждения.
3. Расширить проект <ЛитератУра в кино> по охваry (с более 1,5 тысячи школьников в2О25
году) И по содерх(анию: методиtIеские материаJIы для школ, взаtтплодействие с уtмтелями
литературы, интеграция со школьной программой.

4. Внедрить регулярный сбор и анаJIиЗ данных о посещаемости и структуре аудитории цп
реперryарньж решений.

По направлению <<Мероприятия и предоставление зала)>:

5. оптимизировать календарь киноконцертного зала <октябрь> с разделением на периоды
государственного задания и коммерческой загрузки.

6. Разработать пакетные предложения аренды зала (базовый пакет, пакет с
медиасопровождением, пакет <под ключ>).

7. ЗапустиТь реryлярньте собственные событийные форматы: тематиtrеские вечера, покiвы
записанных концертных и театральных программ (включая расширение практики <Театр HD)),
литературные и дискуссионные встречи.

8. Развивать партнёрство с бизнесом и некоммерческими организациями дJIя соорганизации
меропрIбIтий и поддержки проектов у wе)цдения.

По направлению <<Киношкола>:

9. Разработать образовательную программу киношколы по модулям: история кино, сценарное
мастерство, операторское мастерство, основы монтажа.

l0. Сформировать систему наставниLIества: закрепление за учебными группами специаJIистов
учрещдениJI фе>rмссёр, оператор, монтокёр).

l 1. Организовать еlсегодньй производственный цикл: от конкурсаидейучеников до премьеры
короткометражного фильма на площадке учреждения.
12. Построить (просветительскую линейкУ> для школьников: экскурсии по (закулисью>
фасширеНие с З4 экскурсий и 815 участникоВ в 2025 году) ---+ кЛитератУра в кино) -)киношкола, как последовательный путь погружения в профессии киноотрасли.

13. Организовать участие лучших ученических работ в регионаJIьньж и всероссийских
фестивалях детского и юношеского кино.

По направлению <<Производство фильмов)):
14. Определить ежегодньй производственный план: приоритет 

- документ€lJIьные проекты о
людях и истории региона (продолirtение циtо,Iа <Лица культуры Сахалина>) и проекты с
участием учащихся киношколы.

15. Организовать систему показов и продвиrltения собственньrх фильмов: премьеры на
площадке учреждения, включение в реперryар муниципсIJIьньIх кинотеатров, участие в
фестивалях регионаJIьного кино, использование в работе школ и библиотек.

16. Рассмотреть возможность со-продюсирования проектов с регионаJIьными и федеральными
партнёрами (киностудии, медиаорганизации, грантовые программы).

По направлению <<Инклюзивная деятельность>):

]



17. Провести системную рабоry с дистрибьюторами и правообладателями по поJtучению
адаптированных копий фильмов (тифлокомментирование, субтитрирование) дш премьерного
и расширенного прокатного показа.

18, РасширитЬ реперryаР инклюзивньIх сеансов за счёт аJIьтернативньIх источников
адаптированного контента: прошлогодний прокат, документальное и анимационное кино,
национальные фонды, собственные фильмы учре>tцениll (с организацией производства
адаптированных версий собственными силами).

19. Увелlтчить количество инклюзивньж сеансов и выс'роить каJIендарь реlулярньж пок€lзов
лtя лlодей с нарушениями зрения и cJlyxa.

20. Развивать партнёрство с регионаJIьными общественными организациями инвалидов для
информирования аудитории и соорганизации сеансов.

по направлению <<рабочая группа Кинокомиссии Сахалинской областю>:

21. обеспечить функции (одного окна) рабочей группы Кинокомиссии: сопровождение
съёмочньЖ проектов, ведение реестроВ локаций,,гехнических ресурсов и кинопрофЪссион€Lлов,
организация согласований с профиьньIми ведомствами.

22. Сформировать и ежегодно актуализировать медиапакет региона (каталог локаций с фото- и
видеоматериалами, описанием логистики и сезонности, сведения об инфраструктуре, кадрах и
мераХ поддержкИ) длЯ представлеЕIиЯ федеральньгпл кинокомпаниям и на отраслевьж
площадках.

23. оказывать содействие в организации съёмок федералоrrых и межрегионaльных проектов
на территории области по поступающим запросам

24. Развивать взаимодействие с flальневосточной кинокомиссией, АО (КРДВ), Фондом кино,
Фпрк и другими профильными стру*ryрами в пределах своих полномочий.

25. оказывать содействие в развитии кинотуристическOго потенциаJIа региона: выявлениеИ систематизация съемочных локаций реализованных проектов (федеральньтх,
межрегиональных, региональных), содействие в разработке маршрутов кпо местам
съемою) во взаимодействии с профильными ведомствами и организациями.

26,ИнтегРироватЬ киношколУ и профориентационные проекты в кадровую стратегию
регионiшьНой киноиНдустрии: подготовка младшиХ специtUIисТов и осведомлённой аудитории
для формирующегося рынка кинопроизводства ЩФО

3.4. ПриоРитетные направления деятельности на 2027 -2030 годы
, Единое культурное пространство области. Разработка и принятие Закона Сахалинской

области (с) государственной по/цержке кинематографии Сахалинской облаотп>.
реперryарное и методическое сопрово)Itдение N,ryниципальньIх кинотеатров как клочевой
вклад учре}Iцения в доступность культуры дlя )Itителей отдалённьж районов, вкllючzlя
включение в районный репертуар собственных фильмtlв и адаптированного контента.

' Просветительское кино как системный проryкг. Объединение проекlов <ЛитератУра в
кино), экскурсий и киношколы в единую линию работы со школьной аудиторией 

- от
первогО знакомства с кинотеатром до создания собственного фильма.

, Событийность площадки. Превращение киноконцертного заJIа кОктябрь> в
универсiшьный центр кульryрньж собьlтий: от торжеOтвенньж мероприятий местного
значениJI до коммерческих концертов и собственных авторских форматов.
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Кинопроизводство как цдентиIIность учреждения. Позиционирование rIрех(дениrI не
ToJIЬko как прокатчика, Ео и как создатеJuI контента о Сахалинской области; развитие
IIроизводственной школы с опорой на киношколу.

Инклюзия как социаJIьный стандарт. Поэташrое превращение инкJIюзивньIх сеансов из
реryлярной IIрактики в устойчивьй элемент календаря }лФех(дения с расширенной
линейкой адаптированного контента.

съёмочная территория как экономический проект. .щеятельность рабочей группы
Кинокомиссии рассматривается не только как сервисная функц*, "о 

и как вкJIад в
экономику региона: каждьй сопровождённьй съёмо.пrьй проект создаёт заказы дJIяI
местньж специалистов, трЕlнспорта, размещения и сервиса, а экрtlнные образы Сахшина и
Курилъских островов работаrот на туристическую привлекатеJьность и узнаваемость
области в стране.

управление на основе данньж. Внедрение системати.Iеского сбора данЕьж о
посещаемости, структуре аудитории и удовлетворённости зрителей как основы
репертуарньDь календарньж и производственньж решений.

3.5. Показатели достшкения целей (базовые и целевые значения)

показатель

Аудитория кинопоказа, зрителей в год

количество мероприятий
киноконцертном зале <<Октябрь>>, в год

Аулитория мероприятий, зрителей в год

Учас,гники проекта <ЛитератУра в кино),
школьников в год

Количество экскурсий по кзакулисью>, в
год

Участники экскурсий, школьников в гол

Киношкола: количество учеников в год

30 000 не менее 35 000

более 1 500 не менее 1 900

не менее 50

815

I]ель (2030)

рост не менее чем на З%о

не менее 200

не менее l 000

не менее 1 потока
ежегодно, не менее 8-10
учеников

неменееlвгод

База(2025)

125 000

более 150

з4

Киношкола: короткометражньж фильмов
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показатель

Собственные фильмы учреrtценшI (новые
проекты)

Инклпозивные сеансы <Безграничrrые
возможности)), в год

Мероприятие

Формирование рабочей группы программы,
назначение руководителей проектов А-Г

1з

База (2025)

4 проекта*
цикл

l_{ель (2030)

не менее 12
проектов ежегодно

не менее 20

ответственные

4. Механизм рe:шизации Концепции рil}вития

4.1. Общая схема реализации

РеаlизациЯ Концепции строится по проектно-этапному принциIry: 25 задач,
сформулиРованные в разделе 3, группlфуются в IUITь сквозньD( проеюов (по нащрilвлениrш
деятеJьности), кахсдьй из коюрьD( имеет свой план мероприrIтий, отЪетственньD( и показатеJм.
Горизонт реализации - 2027-2030 годьт, три этапа.

Сквозные проекты:

, Проект А <<Единый реперryар> - разработка проекта регионztJъного Закона, кинопоказ,
репертуарнil{ и метод{ческаJI работа с муниципitJъными кинотеатрЕli\{и (задачи 1-4);

' Проект Б <<Событийная площадка)>- мероприятшI и эффекгивное испоJIьзование
киноконцертного зала кокгябрь>> (задачи 5-8).

, Проект В <<КиношколD> 
- просветительск€ш и профориентационная работа со rrкольной

аудиторией (задачи 9-1 3);

. Проект Г <Свой экраю)- кинопроизводство
деятепьность (зада.м l7Ч0).

(задачи 14-16) и Инклюзивная

, Проеrсг Д <Дерритория съемою) рtввитие рабочей |руппы Кинокомиссии
Сахалинской области и окЕLзание содействия в съемках проектов в регионе
федеральн_ыми, межрегиональными и регионЕrльными кинопроизводитолям" lauдu*21-26). общую координацию осуществляет руководитель iабочей группы в лице
директора Учреждения.

4.2. Этапы и каJIеIцарныЙ план мероприятий

Этап I. Подготовительный (-II кв. 2027)

Привязка
задачаNI

flиректор
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Мероприятие

Разработка Проекта регио}IаJIьного закона <о
государственной поддержке кинематографии в
сахашанской области>

Разработка модульной програп.Iмы киношкоJьl,
регламента набора и расписания

Формирование годового производственного
плана фильмов на 2027 *20З0

Аудит доступности адаптированного контента;
подготовка обращений к дистрибьюторам

Календарное планирование зала <октябрь> на
год с разделением зон госзадания и коммерции

Подготовка заrIвок Fra грантьт под приоритеты
программы (киношкола, инклюзия,
производство)

Формирование типовых регламентов
взаимодействия с ведомствами (согласования,
безопасность съёмок)

Акryализация каталога локаций области
(фото, видео, логистика, сезонность) для сайта
Кинокомис сии и отраслевых площадок

Формирование реестра кинопрофессионilJIов и
технических ресурсов региона

Установление рабочих контактов с
ff альневосточной кинокомиссией, КР!В,
Фондом кино

14

1]

Привязка
задачаN4

ответственные

Проекг А

Проект В

Проекг Г

Проекr Г

Проект Б

[иректор,
рабочая lруппа

Проекг!

ПроекгЩ

ПроекгЩ

ПроекгЩ

Этап II. Заrryск и отладка (II пол. 2027 
-202S)
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Мероприятие

внесение Проекта регионаJIьного закона <о
государственной поlцержке кинематографии
в Сахалиtlской области> для рассмотрения в 1

Министерство кульryры и архивного дела
саха-гtинской облас.rи

Организация собственного производства
адаптированньж версий (субтитрирование, 

18тифлокомментирование) дJuI фильмов
учрехtдения

Представление медиапакета региона
федеральньIм продюсерским компаниям и на 22
отраслевых площадках

Совместно с профильными ведомствами и
организациями - проработка 1-2 маршрутов 25
кПо местам съемок) при наличии

Привязка
LDоки

к задачам |

2027

ЗапусК регулярныХ собственнЫх форматОВ с2027,
(тематические вечера, расширение практики 7 е}кеквартально не
кТеатр HD)) менее J ,Popruro"

Переговоры с дистрибьюторами; начаJIо с IV кв. 2027, не
реryлярньж инклюзивных сеансов по 17,20 менее 2 сеансов в
расширенному прокатному окну месяц

Съёмка первого нового фи,rъма по
производственному Irлану 14' 15 2028

2028

2028

2028

2028
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Мlероприятие

реализованных съемочных локаций и
готового проекта

Рост экскурсионного проекта до 50 экскурсий " 12год

закрепление успешных практик в лок€шьные
нормативные акты (регламенты реперryарной
работы, аренды, календарного планирования)

Практика для учащихся киношколы на
реаJIьньж съёмках (с соб.подением требований 26
безопасности)

Этап III. Масштабирование и закрепление практик (2029_2030)

2028

Мероприятие

Реа_шизация Закона Сахалинской области (О
государственной поддеря{ке кинематографии в 1 2030
сахалинской области>

Ежегодные потоки киношколы, r{астие 7. 1г е}кегодно с
ученическихфильмоввфестива,тях lJ. l) 

2029

Выход на плановые объёмы: не менее 20
инклюзивньIхсеансоввгод 18,19 к2OЗ0

Етtегодное производство 7-2 собственньrх
фиьмов, интеграцшI выпускников киношколы в 20,2\ 202920з0
съёмо.тные группы

Расширение проекта кЛитератУра в кино):
методические материILIыдJUI школ, рост охватане з 202920з0
менее 2,0 тыс. шкоJlьников

к 2030

2030

1з
]

I

l



Мероприятие

Итоговая оценка реализации Концепции,
подготовка отчёта и предложений на следующий IV кв.2030
программньй цикл

Апробация кинотуристического маршрута (По
местам съемок) при наличии заинтересованных 

25партнеров, реiшизованных съемок на
территории региона и готового кинопроекта

Ана,rитический отчёт <Экономический эффект
кинопроизводства в Сахалинской области> (по 26
данньIм сопровождённьж проектов)

закрепление регламентов работьт рабочей группы
в локiшьных нормативных актах (приём зzulвок, 21
сроки, зоны ответственности)

20з0

2030

2028

4.З. Организационная струкtура управления
, Рабочая группа программы под председательством директора: стратегиt{еское

управление, контроль сроков и ресурсов, рассмотрение отчётов руководителей проектов.

' Руководители проектов А-г- сотрудники учреждения (назначаются приказом):
оперативное управление меропри я,гиями своего направления.

, Режим работы: ежемесячные планёрки по проектам, ежеквартаJIьные сводные отчёты
рабочей группе, ежегодная корректировка плана мероприятий по итогам отчётного года.

' Руководителем проекта ! назначается руководитель рабочей группы Кинокомиссии;
отчётность 

- 
на общих основаниJ{х перед рабочей группой программы.

4.4. Система показателей и мониторинга

мониторинг ведётся по таблице показателей раздела 3.5 с периодичностью:
, ежемесячно 

- посещаемость (кинопоказ, мероприятия, инклюзивные сеансы), загрузка
заJIа;

, ежеквартально 
- 

исполнение каJIендарного плана, охват школьных проектов, ход
производственного цикJIа;

r €Ж€ГоД удовлетвоРённость зрителеЙ (опросьr), состав и структура аудитории, отчёт о
реализации плана года с корректировкой на следующий период.

Инструменты сбора данньж: билеты и KaccoBfuI система, QR-опросы, отчёты руководителей
проектов, статистика регистраций на экскурсии и в киношколу.

4.5. Ресурсное обеспечение
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Бюдrкетньте параметры уточняются ежегодно при формировании государственного заданияи
плана финансово-хозяйственной деятельности. ГIриоритет отдаётся низкозатратньIм
мероприятиям и внешним источникам.

Источники:

, Средства, предусмотренные государственным заданием (кинопоказ, бесгt-цатные
мероприятия, базовая методиtIеская работа);

о !ОХО!ы от приносяrцей доход деятельности (аренда зzIJIа, коммерческие мероприятия,
кинопоказ);

, грантовая поддержка (президентсrtий фоrд культурных инициатиts, регионаJIьные
конкурсы) 

- прежде всего под киношкоrt)i, инклюзивное направление и производство
фильмов;

, партнёрские ресурсы: соорганизация мероприятий,обмен аудиториями и оборудованием с
муниципrrлитетами, образовательными организациями, бизнесом и нко.

принцип ресурсной политики: rrовый проект запускается только при наличии
подтвер}Iцённого источника (собственньй ресурс, грант или партнёрское соглашение);
приоритет 

- направлению, где есть у}ке созданная база (киношкола опирается на экскурсии и
производство, инклюзия 

- на имеющееся оборудование).

4.6. Управление рисками

Риск Вероятность

Непредоставление
правообладателями
адаптированньIх
копий фильмов

Недофинансирование
новых проектов

Кадровые
ограничения (нагрузка
на действующих
специа,rистов)

Падение интереса
школьной аудитории

технические сбои
оборудования

высокая

средняrI

средняя

средняя

Мера реагированш{

курс на расширенное прокатное окно,
аJIьтернативные источники контента,
собственное
субтитрирование/тифлокомментирование,
партнёрство с общественньIми
организациями инвалидов

запуск только при подтверждённом
источнике; грантовaUI активность;
поэтапность

наставничество с распределённой
нагрузкой, привлечение выпускников и
студентов профиrъньж программ,
партнёрства с вузад4и и коллед}кап4и

связь проектов со школьной программой
(<ЛитератУра в кино>), событийные
форматы, обратная связь от учителей

ПЛанОвое обслцztкивание, поэтапнzu{
модернизация в рамках ПФХД

средrяrl
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Риск

Недостаточная
известность области
среди федеральньж
кинокомпаний

Вероятность

средняя

Мера реагирования

систематическое участие в отраслевьIх
мероприrIтиrIх, распространение
медиапакета, партнёрство с
!альневосточной кинокомис сией и
институтами развития

4.7 Взаимодействие с учредителем и партнёрами
, Учредитель (министерство кульryры и архивного дела Сахалинской области) -согласование программы, ежегодньй отчёт о её реаJIизации, взаимодействие по

государственному задчlнию и Проекry регионtlJIьного Закона.

, МунИципалитеты 
- 

согftlшения о репертуарном и методическом сопровождении
кинотеатров районов, обмен контентом.

, образовательЕые организации 
- 

процрill\dмы <ЛитератУра в кино)), экскурсии, набор в
киношкоJry.

, общественные организации инваJIидов 
- 

соорганизациJI инкIIюзивньIх соансов проекта
кБезграrrичные возможности>).

, Бизнес и НКО- сооргtlнизациrl мероцршIтий в зале, поддержка отдеJьньD( проекюц
коммерческие концертныо мероприятvм.

о !альпевосточная кинокомиссия, крдв, Фоlц кино, ири, Фпрк, туроператоры,
правообладатели объектов инфраструктуры, местные специалисты и подрядчики -привлечение съемочных проектов, меры поддержки, Разработка и развитие
кинотуристических маршрутов, предоставление профессионального и качественного
фотО и видеО контента для рtх}мещения na офrц"альном сайте и профильных
площадках, формирование базы технических ресурсов и специ€rлистов региона.

5. Оясlцаемые результаты реализации Концепции развития

5.1. Количественные результаты

Кинопокщ и реперryарная работа:

' при[IяТ региональньЙ ЗакоН кО государстВенноЙ поддержке кинематографии в
Сахалинской области>;

, совОЦпнм аудиТориrI кинопо не менее 128 тысяч зрителей в год фост не менее чем
наЗYо к базовому уровню 2025 rода- 125 тысяч зрителей);

. единая реперryарная политика охватывает все муниципаJIьные
взаимодействующие с rIреждением ;

кинотеатры области,

, все собственные фильмы учрещдениJt включены в реryrrярньй репертуар с
сопутствующими просветительсI(ими активностями.

Проекг <<ЛитератУра в кино)>:

, охваТ менее 1900 школЬников ежегодно фостк базовому уровню 2О25 года-более
1,5 тысячи);

о Разработаны и переданы школам методические материtlлы к репертуару проекта;
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, высц)оено peryJulpHoe взаимодействие с педагогами и органа]\4и упрzlвления образованием.

профориентационные экскурсии по rcакулисью> кинотеатра:
. не менее 50 экскурсий ежегодно фост к З4 в 2025 году);

о Не менее 1 000 у.lастников экскурсий еrltегодно (ростк 815 в2О25году).

Киношкола:

r 9ЖеГоДньй набоР и обучение не менее одного потока- 8-10 учащихся;
, ехtегодньЙ вьIItусК итоговогО продукта короткометраIсного игрового фильма,

СОЗДаННОГО УЧеНИКilМи НаВсех этапах: сценариЙ, подбор актёров и локаций, съёмки, монтa1к
и постпродакшн;

о ежегоднаrI премьера ученического фильма на площадке учре)цениJI;
о Рег}Jrярное участие ученических работ в региональных и всероссийских фестиваJulх

детского и юношеского кино (начиная с первьж вьrпусков);

, сформированный кадровый резерв: не менее 5 выгryскников киношколы за период
программы, вовлечённых в деятельность учреIцения (съёмоLшые группы, волонтёры,
помощники на мероприятиях).

Мероприя тия и киноконцертный зал <<Оrсгябрь>>:

. не менее 200 мероприятийежегодно (рост к более чем 150 в2025году);

' аудитОрия меропРиятий - не менее 35 тысяч зрителей в год фост к З0 тысячам);
о ВнеДРены И действуюТ пакетные предложеншI аренды заJIа (базовьй пакет, пакет с

медиасопровождением, пакет <под кrпоч>);

r Hg менее двух собственньtх реryлярньж событийньж форматов в год (темагические вечера,
показы записанных програJ\4м, включая расширение практики <Театр HD>, литературные и
дискуссионные встречи).

Производство фильмов:

' ПроизВодствО не менее 1-2 новых собственных фильмов ежегодно (документальные
проекты о людях и истории региона, продолжение цикла <Лица культуры Сахалинa)>,
проекты с участием учащргхся киношколы);

о Не менее 4-6 новых фильмов за период реализации программы;
. РаЗРаботан и действует елсегодньй производственньй план фильмов;

' премьеры собственньIх фильмов проводятся на площадке учре>IцениJI с последующим
включением в репертуар муниципЕlJIьных кинотеатров.

Инкllюзивный кинопоказ 
- 

проект <<Безграничные возможtIости>):

' Не МеНее 20 ИrrК,rЮЗиВнЫх сеансов ежегодно к 20З0 году фост к 1З сеансам в2025 году -примерно в два раза);

о Р&сширена линейка адаптированного контента: адаптированные копии получены от
правообладателей или произведены собственньIми сиJIапlи для фильмов учреIцения и
расширенного прокатного окна;

. действует реryJчярньй календарь инюtюзивньIх сеансов;

, заключены соглашеншI с общественньIми организациями инвiUIидов о соорганизации
сеансов.

Сопровождение кинопроизводства:
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перспективный ориентир - организационно-техническая поддержка (сопровождение)
но менее 5 съемочных проектов в год при нirличии соответствующего количества
обращений и необходимых организационных ресурсов и полномочий рабочей группы
кинокомиссии Сахалинской области ;

не менее 15 специалистов с опытом работы на съемочной площадке
звукорежиссеры, гримеры, фотографы, актеры и др.) включены
кинопрофессионалов региона;

апробация не менее одного пилотного кинотуристического маршрута <по местам
съемок) при нulличии заинтересованных партнеров, реализованных съемок на
территории региона и готового кинопроекта;

не менее 2 отраслевых информационно-просветительских мероприятий в год (встречи
с представителями киноиндустрии (в том числе дистанционно), питчинги, кинопоказы
с обсутtдением, встречи с авторами, образовагельные мероприятия.

5.2. Качественные результаты
, Введен в действие Закон Сахаlптнской области ко государственной поддержке

кинематографии в Сахалинской области>.

, Учреждение закрепило статус системообрrвующего центра кинокультуры
сахалинской области: репертуарного, методического и просветительского.

, СформировЕIпась единая просветительская линиядля школьной аудитории:экскурсии
<С;ryжебный вход> --+ кЛитератУра в кино) ---) киношкола ---) участие в производстве
фильмов учрех(дения. Школьник проходит путь от первого знакомства с кинотоатром до
созданиrI собственного фильма.

. Учре>tцение позиционируется как создатель контента,
собственное кинопроизводство стало узнаваемым брендом
используются школами и библиотеками области.

, Киноконцертньй зал <окгябрь> работает как универсаJIьная событийная площадка
региона с прозрачной и предсказуемой модеJIью зацрузки.

О ИНКПОЗИВНЬЙ КИНоПокatз стал устойчивым элементом каJIендаря учреждения, а не
эгпtзодической практикой; барьер доступности адаптированного контента частиtIно
преодолён за счёт работы с правообладатеJuIми и собственного производства
адаптированньгх версий.

, Успешные прuжтики программы закреплены в локаJIьньш нормативных актах и
регламентах }пфеждения, что обеспе.мвает устой.тивость результатов за пределаN,Iи
программного периода.

Учреяqдение зzжрепило роль опорной площадки региональной киноиI|щrстрии:
((система одного окна) для съёмочньтх групп работает по утверяqдённым регламентill\4,
область присутствует на отраслевьD( Iшощадках с готовым медиапакетом.

кинопроизводство признано факrором экономического развития региона:
сопровоя(дённые проекты создают закiвы дJIя MecTHbD( специалистов и сервиса а экранные
образы Сахалина повышают туристичесlý/ю привлекательность и узнаваемость области в
стране.

(операторы,
в реестр

а не только прокатчик:
региона, фильмы учрещдения
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Повьтшение досryпности кульryрFIых усJryг для rкителей отда,тённьrх муниципалитетов
области - через единый реперryар и методическое сопровождение районных кинотеатров.

расширение возможностей приобшения к кульryре для людей с нарушениями зрения и
слуха.

Профориентациrl школьников: знакомство с реальньIми профессиями киноотрасли
(инженер киновидеооборудования, звукореrкиссёр, художник по свеry, организатор
мероприятий) и формирование потенциального кадрового резерва отрасли в регионе.
Укреп.llение локаJIьной идентичности и исторической памяти через документаJIьное кино о
сахалинской области.

Развитие медиаграмотности и творческих компетенций у молодого поколениrI.

Расширение возможностей участиJI местных специалистоВ И организаций в
межрегионаJьньж и федеральньIх съемочньж проектах.

5.4. Экономические эффекты

, Рост доходов от приносящей доход деятельности за счёт увеличения загрузки зсUIа,
пакетных предложений аренды и роста аудитории кинопоказа.

' Привлечение грантовых средств на приоритетные проекты (киношколц инклюзивное
направление, кинопроизводство) 

- не менее одной успеrrrной зЕuIвки ежегодно.
, Снияtение удельной стоимости производства контента за счёт использованиJ{ coBpeMeHHbIx

компактньIх технологий и привлечения выгtускников киношколы.
, ffиверсификация источников финансирования: сочетание государственного задания,

внебюдхtетньIх доходов, грантов и партнёрских ресурсов снижает зависимость учре11ценш{
от одного источника.

, Прямой вклад в экономику региона через сопрово)Itдение съёмочньгх прOектов: расходы
съёмо,гньЖ групП на местные кадры, транспорт, размещение, питание 

" aapuraf эффект
фиксируется в ежегодном аналитическом отчёте.

, Развитие кинотуризма как нового сегмента туристического рынка облас.ги 
- маршруты

((по MecTzlп4 съёмок> в связке с туроператорами и муниципzulитетztп4и.

, Усиление лозиций области при распределении федера_гlьньж мер поддержки
кинопроизводства на !альнем Востоке.

5.5. Индикаторы достижения результатов
Итоговая оценка реаJIизации Концепции проводится в IV квартале 2030 года по следующим
контрольным индикаторам:

Индикатор

Совокупная аудитория кинопоказа, зрителей в
год

База (2025) I_{ель

(2030)

не
менее
1 28 000

125 000
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Индикатор

Мероприятий в зале кОктябрь>, в год

Аудитория мероприятий, зрителей в год

участники клитература в кино), школьников в
год

Экскурсий по (закулисью)), в год

Участники экскурсий, школьников в гол

инкпозивные сеансы
возможности), в год

Вьшуски киношколы
фи_lп,мы), шт. в год

кБезграни.тные

(короткометраlltные

HoBbte собственные фильмы, шт. в год

Удовлетворённость зрителей (CSI), баллов по
l00-балльной шкале

СъёмочнЫх проектоВ, сопровождённых рабочей
группой Кинокомиссии, в год (при наличии
обращений)

База (2025)

более 150

30 000

более 1 500

сопровох{дается
единитIная работа;
реестр формируется

не
менее
200

Щель
(20з0)

не
менее
з5 000

не
менее
1 900

не
менее
50

не
менее
1000

не
менее 1

не
менее
12

не
ни)Itе

85

не
менее 5

з4

8l5

не
менее
20

13
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Индикатор

Специа,тистов в реестре кинопрофессионzulов,
чел.

Киноryристических маршрутов (по местам
съёмок> (при наrrичии реализованных rlpoekToB
в регионе), шт.

База (2025)

реестр формируется

1 (первая рабочая
встреча
Кинокомиссии,
2025)

Щель
(2030)

не
менее
15

не
менее l

не
менее 2

Отраслевых мероприятий
учрЬждения, в год

площадке

ПромежуТочные значения индикаторов на конец 2028 года (контрольная точка этапа II):
разработан и внесен для согласования в Министерство кульryры и архивного дела Саха_rrинской
области региональньтй закон <о госуларственной поддержке кинематографии в Сахалинской
областю>, аудиториJI кинопоказа - не менее 126 тысяч; мероприятий - не менее 180;
инклюзивньIх сеансов - не менее 15; охват <Литература в кино) - не менее 1 700
школьников; первый выпуск киношколы состоялся; не менее 2 сопровохqдённых проектов в год
при наличии заявок на содействие в организации съемок; медиапакет региона представлен
не менее чем на одной отраслевой площадке, совместно с профильными ведомствами и
организациями проработан маршrруТ <<По местам съемок)) при наJIичии реаJтизованных
съемочных локаций и готовых кинопроектов.

5.б. Щолгосрочный эффект за пределами периода действия Концепции развития
, РаботающиЙ регионаJIьНый ЗакоН <О государственной поддержке кинематографии в

Сахалинской области>.

, РаботающаlI модель (кинотеатр как культурно-просветительский центр), тирallfiруемаr{ на
другие учреждения и муниципilлитеты региона,

, Накопленньй фонд собственного контента о Сахалинской области 
- пополняемьй архив

фильмов для показов, фестивалей и работы со школами.
. Кадровая компетентность учреждения в

закреплённiш регламентами, 
- 

основа для
стартовьж затрат.

, Накопленная база локаций, подрядчиков и регламентов позволит е}кегодно привлекать
не менее 5-7 проектов без роста административных издержек; расходы съёмочных
групп будут стабильно формировать заказы для местных специалистов, транспорта,
размещения и кейтеринга.

киношкольном и инкJIюзивном форматах,
продолжения проектов без дополнитеJьньtх

отраслевых
брендом для

. Сахалинская область войдёт в стандартный маршрут питчингов и
площадок, а медиапакет и (система одI{ого окна) станут узнаваемым
продюсеров.
регламенты работы Рабочей группы Кинокомиссии Сахалинской области будут
закреплены в локальных нормативных актах учреждения, а отчётность по
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экономическому эффекту (объём привлечённых средств, количество рабочих мест)
станет регулярной и прозра.rной.
N4аршруты (по местам съёмок) стаIIут устойчивым турпродуктом: их будут включать
в региональные программы и продвигать через туроператоров; узнаваемость локаций
бУде, расти с каждым новым фильмом, где показан Сахалин и Курильский острова.Реестр кинопрофессион€UIов и практики на реальных проектах сформируют пул
квалифицированных специалистов, снижая зависимость от привлечения кадров из
других регионов и ловышая долю местных подрядчиков в бюджете проектов.
увеличится репутационный капитал учреждения для участия в федеральных программах,
конкурсах и меIФегионаJIьньж лартнёрствах.
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